Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 84/2019
Burmistrza Nysy

z dnia 25 stycznia 2019 roku

Regulamin
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych i zespotach
prowadzonych przez Gmine Nysa na rok 2019

O dofinansowanie moze ubiegac sie nauczyciel, ktory:

a) jest zatrudniony przynajmniej w wymiarze %z etatu,

b) podnosi swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi placowki,

c) musi uzupetni¢ kwalifikacje, ktore sa niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktorym nauczyciel jest
zatrudniony lub uzyska uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu zgodnie z potrzebami
szkoty,

d) nie korzysta z innych zrédet dofinansowania.

Nauczyciel, ktory ubiega sie o dofinansowanie indywidualnego ksztatcenia skfada do dyrektora placowki:

a)” wniosek o0 przyznanie dofinansowania,

b) aktualne za$wiadczenie z uczelni lub zakladu ksztatcenia potwierdzajace fakt uczestnictwa w wybra-
nej formie doskonalenia zawodowego,

c) potwierdzenie uiszczenia optaty (czesnego).

Dyrektor szkoty badZ przedszkola, ktory ubiega sie o dofinansowanie indywidualnego ksztatcenia sktada do
Burmistrza Nysy:
a) wniosek o przyznanie dofinansowania,
b) aktualne zaswiadczenie z uczelni lub zakladu ksztatcenia potwierdzajace fakt uczestnictwa w wybra-
nej formie doskonalenia zawodowego,
c) potwierdzenie uiszczenia optaty (czesnego).
Decyzje o przyznaniu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w formie studiow wyzszych,
studiow podyplomowych i kursow kwalifikacyjnych podejmuje dyrektor danej placowki, a w przypadku wniosku
zlozonego przez dyrektora placowki decyzje o przyznaniu dofinansowania podejmuje Burmistrz Nysy.
W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, badz jednoczesnie studiuje
i uczestniczy w kursie kwalifikacyjnym dofinansowaniu podlega tylko jedna z tych form.
Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:

a) powtarzania semestru lub roku,

b) przerwania studiow przed ich zakoriczeniem,
c) korzystania z urlopu dziekariskiego, z wytgczeniem wypadkow losowych,
d) rozwigzania umowy o prace z winy nauczyciela,

)

rezygnacji z pracy w placowkach o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Nysa,
w okresie 3 lat od zakonczenia studiow wyzszych, podyplomowych lub kursu kwalifikacyjnego.

Z nauczycielem, ktéry otrzymat dofinansowanie do indywidualnej formy doskonalenia dyrektor placowki
zawiera umowe okreslajacg wzajemne prawa i obowigzki stron.

D



